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ADMINISTRACION PLBLICA

“ANO DE LA CONSOLIDACION DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”
“Avanzamos para T1”

EL MINISTRO DE ADMINISTRACION PUBLICA

En el uso de las atribuciones conferidas en la Ley No. 41-08, de fecha 16 de enero de
2008, de Funcion Pablica, dicta la siguiente:

Resolucién Nimero: 143-2020, que modifica la Resolucion ndm. 40-2018, que
establece el procedimiento general para la contratacion de nuevo personal, reajustes y

aumentos salariales que deben agotar los entes y drganos de Ja Administracion pablica,
del 20 de abril de 2018.

CONSIDERANDO: Que el articulo 128, numeral 2, literal 3), establece como
atribucién del presidente de la Reptblica el nombramiento de los ministros y
viceministros y demds funcionarios pablicos que ocupen cargos de libre nombramiento o
cuya designacion no se atribuya a ningdn otro organismo del Estado.

CONSIDERANDO: Que el articulo 18 de la Ley mim. 41-08, de Funcién Publica,
clasifica los servidores piblicos por la naturaleza de su relacion de empleo de la siguiente
manera: funcionarios o servidores publicos de libre nombramiento y remocidn,

funcionarios o servidores publicos de carrera, funcionarios o servidores péblicos de
estatuto simplificado y empleados temporales.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con los articulos 19 y 20 de la Ley nim. 41-08
son funcionarios o servidores publicos de libre nombramiento y remocion quienes
ocupen cargos de alto nivel, males como ministros y viceministros, directores y
subdirectores nacionales y generales, administradores y subadministradores, gerentes y
subgerentes, titulares de organismos auténomos y descentralizados, gobernadores civiles
y otros representantes del Poder Ejecutive en el Distrito Nacional y las provincias, asi
como los demds funcionarios de libre nombramiento y remocion de naturaleza y
jerarquias similares cuyo nombramiento no se atribuya a otro poder u organismo.

CONSIDERANDO: Que segln el articuio 21 de la Ley nim. 41-08 también son
funcionarios o servidores publicos de libre nombramiento y remocién quienes ocupen
cargos de confianza, tales como secretarios, ayudantes, asesores y asistentes de las

maximas autoridades ejecutivas del sector piblico, los cuales, de acuerdo con el pdrrafo
1T del citado articulo, serdn libremente nombrados y removidos cumpliendo meramente
los requisitos generales de ingreso a la funcién piblica, a propuesta de la autoridad a la

ﬂ presten servicio.
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CONSIDERANDO: Que el articulo 28, numeral 22, de la Ley nim. 247-12, Orginica
de Administracidn Piblica, del 14 de agosto de 2012, establece la facultad de los ministros
de nombrar los servidores pablicos de carrera y de estatuto simplificado de sus
ministerios y organos desconcentados, siempre agotindose los requisitos y
procedimientos legalmente establecidos.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el parrafo lli del articulo 2 del Decreto nim.
523-09, que aprueba el Reglamento de Relaciones Laborales en la Administracion Poblica,
la autoridad competente para nombrar en la Administracién Poblica Centralizada es el
presidente de Iz Repablica y en las instituciones descentralizadas o autonomas la facultad

de nombramiento, salvo disposicion legal en contrario, es privativa de la autoridad
nominadora

YISTA: La Constitucion de fa Repiblica, proclamada el 13 de junio de 2015.
VISTA: La Ley nim. 41-08, de Funcién Pablica, del 16 de enerc de 2008.

VISTA: La Ley niim. 247-12, Orginica de Administracion Piblica, del 14 de agosto de
2012, '

YISTO: El Decreto nidm. 523-09, que aprueba el Reglamento de Relaciones Laborales
en la Administracion Pablica, del 21 de julic de 2009.

VISTA: La Resolucion nom. 40-2018, que establece el procedimiento general para la

contratacion de nuevo personal, reajustes y aumentos salariales que deben agotar los
entes y organos de fa Administracion p(iblica, del 20 de abril de 2018.

El Ministro de Administracion Poblica en use de sus atribuciones,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Se modifica el articulo 3 de la Resolucion nim. 40-2018 para que en lo
adelante diga lo siguiente:

Articulo 3.- Requisitos de vinculacion de nuevo personal, reajustes y aumentos
salariales. Los entes y rganos que deban realizar fa vinculacién de nueve contar con la
no objecidn del Ministerio de Administracién Pablica yﬁa certificacion de disponibilidad
de apropiacion presupuestaria emitida por la Direccién General de Presupuesto.

Pdrrafo L En el caso de las empresas pUblicas no financieras, la Direccion General de

o/ Presupueste solo certficard Ia disponibilidad de apropiacidn de los recursos que estas
/ reciben por transferencia del Gobierno central.
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Parrafo 1. En los casos de vinculacion de nuevo personal, el nombramiento
correspondera a una de las siguientes autoridades del Poder Ejecutivo, de conformidad
con la Constitucion y las leyes que regulan fa Administracion piblica:

a) Corresponde al presidente de la Repiblica el nombramiento de los .
ministros y viceministros y demds funcionarios publicos que ocupen cargos L
de Tibre nombramiento o cuya designacidn no se atribuya a ningin otro
organismo del Estado.

b) Corresponde a los ministros el nombramiento de los servidores piblicos
de carrera, de estatuto simplificado, contratados y de confianza de los

vt ” = . —_—
ministerios y sus dependencias, para sus respectivos ministerios y organos
desconcentrados.

Parrafo HI. Previo a fa solicitud de fa no objecién del Ministerio de Administracién

- /ﬁblica, los Ministros, Directores Generales y demads titulares de drganos publicos, deben
V' asegurarse que el nuevo personal cumple las disposiciones consignadas en el Articulo 33
de Ia Ley de Funcién Plblica. e

ARTICULO 2. Se modifica el articulo 4 de la Resolucién ndm. 40-2018 vy,
consecuentemente, se eliminan los pasos que deben ser agotados ante el Ministerio
Administrativo de la Presidencia durante el procedimiento general para la modificacion de

la ndmina de pagos producto de la vinculacién de nuevo personal, reajustes y aumentos
salariales, asi como cualqmer otra accion.

ARTICULO 3. El Ministerio de Administracion Piblica coordinard con la Direccién
Generzl de Presupuesto y fa Contralorfa General de la Republica el reajuste de los

procedimientos administrativos que sean necesarios para cumplir con las disposicicnes de
la presente resolucién.

ARTICULO 4. Se deroga cualquier disposicidn de igual o menor jerarquia que le sea
contrariz a la presente resolucion.

ARTICULO 5. Enviese la presente resolucién a las instituciones correspondientes.

DADA y firmada en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de fa RepUblica

Dominicana, a los veintisiete (27) dias del mes de agosto del afio dos mil veinte (2020);
afios 176 de la Independencia y 157 de la Restauracién. JTT
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Lic. Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracién Pabl
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